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Arbeit und Führung 4.0? 
Antworten der Positiven 
Psychologie
Führung . Leistung . Motivation . Gesundheit
22. März 2019 von 10:00 bis 17:00 Uhr

Die Referent*innen

Die Vortragenden und ihre Themen

Dr. Markus Ebner 
Wirtschafts- und Organisationspsychologie 
Uni Wien und Klagenfurt. 
Coach und Organisationsentwickler seit 
1998. 
Autor von „Positive Leadership. Erfolgreich 
führen mit PERMEA-Lead“.

Dr. Thomas Dyllick
wissenschaftlicher Mitarbeiter am 
Lehrstuhl für Sozialpsychologie 
Universitä̈t Mannheim 
selbstständiger Trainer 
am Institut für Selbstmanagement und 
Motivation Zürich (ISMZ), 

Dr. Daniela Blickhan
1. Vorsitzende des Deutschsprachigen 
Dachverbands für Positive Psychologie. 
Leiterin INNTAL INSTITUT seit 1991.
Autorin von „Positive Psychologie: ein 
Handbuch für die Praxis“

Dr. Jelena Becker
Psychologin in eigener Praxis 
Tätigkeitsschwerpunkte: Sinn-
orientierte Einzel- und Organisations-
beratung, Betriebliches Gesundheits-
management & Prävention
Dozentin an der FOM Bremen

Prof. Dr. Peter Fischer
Sozial-, Arbeits-, Organisations- und Wirt-
schaftspsychologie, 
Universität Regensburg
Dozent European School of Management & 
Technology, Berlin; LMU Center for 
Leadership and People Management;
TUM School of Management

In Kooperation mit



Ablauf

Hochschule Hannover

Veranstaltungsort: 
Ricklinger Stadtweg 118, 30459 Hannover, Aula

Die Organisatoren und ihre Schwerpunkte

Dipl.- Päd. Sabine Wesely M.A.
Hochschule Hannover
Schwerpunkte Soziale Kompetenz, 
Führung und Persönlichkeit +
Positive Psychologie im Unternehmen

Prof. Dr. Michael Bienert
Hochschule Hannover
Schwerpunkte Handel und Vertrieb, 
Gesunde Führung + 
Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Prof. Dr. Dr. Daniel Wichelhaus
Hochschule Hannover
Schwerpunkte Handel und Vertrieb, 
Soziale Kompetenz + 
Management im Gesundheitswesen

Stichworte zur Veranstaltung

• Arbeit 4.0  – Führung – Changeprozesse - Leistung –

Motivation  – Gesundheit

• Praxiserprobte Konzepte

• Aktueller Forschungsstand

• Anwendungsorientierte Vertiefung der Vorträge in Workshops

• Anregungen für Führungskräfte, Personaler und 

Interessierte

• Website: http://bit.ly/2MCkfVC

• Anmeldung: f4-ppfachtag@hs-hannover.de und 

https://www.xing.com/events/arbeit-fuhrung-4-0-antworten-

positiven-psychologie-1986728

09:30 - 10:00 Ankommen

10:00 - 10:30 Begrüßung

Dekan Prof. Dr. Michael Bienert 
Arbeit und Führung 4.0? 
Antworten der Positiven Psychologie
Dipl.-Päd. Sabine Wesely M.A.

10:30 - 11:15 Die Wissenschaft vom gelingenden Leben und Arbeiten

Warum brauchen wir die Positive Psychologie in 
Unternehmen?
Dr. Daniela Blickhan

11:15 - 12:00 Positive Leadership. Erfolgreich Führen mit PERMA-Lead

Fundierte Forschung – Praktische Umsetzung

Dr. Markus Ebner

12:00 - 12:45 Mittagspause

12:45 - 13:30 Selbstmanagement mit Mottozielen (ZRM)

Nachhaltige Motivation durch persönliche Metaphern

Dr. Thomas Dyllick

13:30 - 14:15 Change Prozesse und Sinnovative Unternehmensführung

Wie die Vereinbarkeit von unternehmerischem und 
individuellem Wachstum gelingt
Dr. Jelena Becker

14:15 - 14:45 Kaffeepause

14:45 - 16:00 Vertiefende Workshops zu den Vorträgen

Dr. Blickhan; Dr. Ebner; Dr. Becker; Prof. Dr. Bienert

16:00 – 16:20 Wertschätzende Führung und Positive Psychologie in 
Organisationen aus wissenschaftlicher Perspektive: 
Was funktioniert? Was funktioniert nicht?

Prof. Dr. Peter Fischer

16:20 - 16:40 Die Kraft von Vision

Prof. Dr. Dr. Daniel Wichelhaus

16:40 - 17:00 Schlusswort und Ausklang


